Riga; DATUMS SKATAMS DOKUMENTA PARAKSTA LAIKA ZIMOGA

SADARBIBAS LIGUMS ATBALSTA MEHANISMA IZVEIDEI
Latvijas Bankas Nr. LB-07/2023/144,

Latvijas Banka tas FinanSu parvaldes vaditaja Jana Caunes persona, kur§ rikojas saskana ar
Latvijas Bankas padomes 2021.gada 26. aprila kartibas Nr. 327/33 "Ligumu parvaldibas
kartiba" 96.1. apaksSpunktu,

Institicija, kuras paraksttiesiga persona, kas likumiska kartiba sanémusi pilnvarojumu $o
ligumu parakstit, ir parakstijusi So ligumu,

Neatkarigais eksperts, kas parakstijis So ligumu,
cits liguma dalibnieks, kas pievienojies ligumam saskana ar §1 [iguma 5. nodalu,
(katrs atseviski turpmak — Puse; visi kopa turpmak — Puses), nemot veéra, ka:

1) Latvijas Banka saskana ar Latvijas Bankas likuma 48. panta pirmo dalu ir atbildiga par
finanSu tirgus ilgtsp&jigu attistibu,

2) Finansu sektora attistibas plana 2021.-2023.gadam 1.2.6.apak$punkta ietverts uzdevums
Latvijas Bankai (FinanSu un kapitala tirgus komisijas saistibu un tiesibu parnémgja) izveidot
attistibas un atbalsta modeli, sniedzot iesp&u privatajiem uznémumiem, ka ari valsts un
pasvaldibu kapitalsabiedribam izverteét dalibu kapitala tirgd,

noslédz sadu sadarbibas ligumu (turpmak — ligums).
1. LIGUMA PRIEKSMETS

1.1. Puses izveido bezmaksas atbalsta mehanismu privato, valsts un pasvaldibas uznémumu
iesp&jamas dalibas kapitala tirgh izvértg§jumam (turpmak — Atbalsta mehanisms) un vienojas
par savstarp&ju sadarbibu, lai nodroSinatu sekmigu un efektivu Atbalsta mehanisma darbibu.

2. ATBALSTA MEHANISMS

2.1. Puses, piedaloties §1 liguma 3. nodala minétaja darba grupa, sniedz bezmaksas
konsultacijas, kuru rezultata Atbalsta mehanisma dalibnieks - privatais, valsts vai pasvaldibas
uznémums (turpmak — potencialais emitents), kas potenciali plano uzsakt finansu instrumentu
emisijas procesu un izteikt publisko piedavajumu $o finanSu instrumentu iegiSanai un
izvietoSanai Latvijas kapitala tirgii (turpmak pasakumu kopums viss kopa saukts — daliba
kapitala tirgii), sanem pirmskietamu noveért§jumu un ieteikumus uzlabojumiem, kas
nepiecieSami, lai sagatavotos dalibai Latvijas kapitala tirgii (turpmak - izvertgjums).

2.2. Publiskaja telpa lietojamais atbalsta mehanisma nosaukums ir “Veértspapiru smilskaste”.



2.3. Izvertgjums satur analizi par gatavibu dalibai kapitala tirgd un rekomendacijas
turpmakajiem uzlabojumiem, kas veicami pirms emisijas procesa uzsaksanas.

2.4. Puses vienojas, ka Latvijas Banka slédz sadarbibas ligumu ar potencialo emitentu saskana
ar liguma 1. pielikuma pievienoto sadarbibas liguma dalibai Atbalsta mehanisma paraugu.

3. VISPAREJIE SADARBIBAS PRINCIPI UN KARTIBA

3.1. Atbalsta mehanisma darbibas nodros§inasanai Puses apvienojas darba grupa, kas ir kolegiala
institlicija, kura konsultaciju sniegSanai apvienojusies publiska un privata sektora eksperti
(turpmak — Darba grupa).

3.2. Darba grupas sanaksmes vada Latvijas Bankas Kapitala tirgus uzraudzibas parvaldes
vaditajs.

3.3. Darba grupas darbu organizé Latvijas Bankas Kapitala tirgus uzraudzibas parvaldes
vecakais uzraudzibas eksperts (turpmak — Koordinators).

3.4. Institiicija delegg savu parstavi dalibai Darba grupa, par to informgjot Koordinatoru.

3.5. Neatkarigais eksperts no §1 [iguma parakstiSanas briza kliist par Darba grupas locekli.

3.6. Darba grupas galvenais uzdevums ir sadarbojoties sagatavot izvert€jumu par potenciala
emitenta iesp&jam dalibai kapitala tirgi, ka ar péc izvertéjuma sagatavosanas sniegt potenciala

emitenta vadibai prezentaciju par izvert€§juma secinajumiem.

3.7. Darba grupa lemumus pienem kolegiali, ja nav iesp&jams panakt vienosanos par kadu
jautajumu, tas tiek izlemts balsojot un lémumu pienemot ar vienkar$u balsu vairakumu.

3.8. Darba grupa darbojas uz brivpratibas principa un atbalstu potencialajam emitentam sniedz
bez maksas, neradot potencialajam emitentam saistibas pret Darba grupas locekliem.

3.9. Katra izvertéjuma sagatavosanai Darba grupas locekli piesakas p&c brivpratibas principa.

3.10. Darba grupas loceklis ir tiesigs atteikties no konkréta izvert€juma sagatavosanas, par to
informéjot Koordinatoru un nesniedzot par to 1pasu paskaidrojumu.

3.11. Darba grupa izverte potenciala emitenta iesniegto informaciju un dokumentus.

3.12. Darba grupa veic iegiita informacijas kopuma analizi un sagatavo izvertgjumu termina,
kas nav garaks par vienu ménesi no pédéja dokumenta iesniegSanas briza.

3.13. Informaciju izvertéjuma sagatavosanai no Darba grupas locekliem apkopo un izvertgjumu
noformé& Darba grupas Koordinators.

3.14. Darba grupas izvertejums ir balstits tikai uz potenciala emitenta sniegto informaciju un
tam ir ieteikuma raksturs, kas tiek sniegts tikai konsultativos noliikos, un tas negaranté vai
nesola konkrétu rezultatu sasniegSanu. Potencialais emitents uznemas visu atbildibu un risku
par izvertéjuma sniegto ieteikumu istenoSanu.



4. KONFIDENCIALITATE UN ATBILDIBA

4.1. Puses nav tiesigas izpaust konfidencialu informaciju, kas iegiita par potencialo emitentu,
iznemot $aja liguma noteiktajos gadijumos.

4.2. Puse nodrosina, ka tiek ieverotas $aja liguma noteiktas prasibas attieciba uz konfidencialas
informacijas neizpausanu un atbild par zaudgjumiem, kas radusies citai §1 liguma Pusei vai
potencialajam emitentam, ja Puse vai tas delegétais parstavis nav ieverojis $aja liguma noteiktas
prasibas par konfidencialas informacijas neizpausanu.

4.3. Par konfidencialu informaciju §1 Iiguma ietvaros uzskatama jebkura informacija un jebkuri
parakstiti dokumenti, jebkura rakstiska, mutiska, elektroniska informacija un komunikacija,
dokumenti, pieraksti, jebkuras kopijas, dati, ka arT informacija, kuru potencialais emitents ir
sniedzis Atbalsta mehanisma realizacijai jebkura formata, tai skaita komercnoslépumu, ka ari
personas datus saturo$a informacija.

4.4. Informacija ir uzskatama par konfidencialu informaciju neatkarigi no ta, vai ta izpausta
pirms vai péc dalibas Atbalsta mehanisma.

4.5. Puses apnemas neizmantot konfidencialo informaciju nekadiem citiem mérkiem, ka vien
izpétes, izvertéjuma, ka ari eksperta viedokla sagatavoSanas un apsprieSanas mérkiem Atbalsta
mehanisma ietvaros.

4.6. Saja liguma ietvertie Konfidencialitates nosacijumi neattiecas uz $adu konfidencialu
informaciju:

4.6.1. kuru Puse dalibai Darba grupa izpauz vai nodod treSajam personam saskana ar speka
esosu tiesibu aktu obligatajam prasibam un tiesibu aktos noteiktajos gadijumos, apjoma un
kartiba, par $adu izpauSanas faktu nekavejoties rakstiski informéjot potencialo emitentu;

4.6.2. kuru Darba grupas loceklis ir nodevis tre$ajam personam, iepriek§ sanemot potenciala
emitenta atbilstoSu rakstisku atlauju $adi rikoties;

4.6.3. kura bija vai ir kluvusi publiski zinama vai pieejama, neatkarigi no Pusu ricibas.

4.7. S1 liguma nosacijumi attieciba uz konfidencialas informacijas neizpausanu ir speka bez
termina ierobeZojuma.

4.8. Puses apnemas rikoties ar vislielako rtpibu ar fizisko personu datiem un ripéties par $o
datu drosibu, jo 1pasi So datu apstrad€ ieverojot Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES)
2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu
apstradi un §adu datu brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas
regula) prasibas.

5. JAUNA LIGUMA PUSE

5.1. Ligumam jebkura bridi var pievienoties jauns liguma dalibnieks, parakstot liguma
2. pielikuma pievienoto apliecinajumu. Parakstot un iesniedzot Latvijas Bankai $aja Iiguma
punkta minéto apliecinajumu, attiecigais apliecinajuma iesniedzgjs kliist par §1 liguma Pusi.



Latvijas Banka 10 dienu laika kop$ apliecinagjuma sanemsanas informé pargjas liguma Puses
par jauna liguma dalibnieka pievienosanos ligumam.

6. CITI NOTEIKUMI
6.1. Ligums stajas speka, kad Puses to ir parakstijusas, un ir noslégts uz nenoteiktu laiku. Pusei,
kas Iigumam pievienojas saskana ar liguma 5.1. punktu, ligums klust saistoSs no briza, kad

liguma 5.1.punkta minétais apliecinajums iesniegts Latvijas Bankai.

6.2. Puse var izstaties no §1 liguma, 10 darba dienas pirms izstasanas pazinojot par to
Koordinatoram. Koordinators informé Darba grupu par Puses izstasanos.

6.3. Visi papildingjumi un grozijumi liguma teksta izdarami rakstiski, ir speka tikai tad, kad
visas Puses parakstijusas, un ir liguma neatnemama sastavdala.

6.4. Gadijuma, ja Latvijas Banka konstaté, ka turpmaka Atbalsta mehanisma darbiba nav
lietderiga, ta pazino Pusém par §1 liguma izbeigsanu.

6.5. Puses neiebilst, ka Ligums tiek publicéts Latvijas Bankas timekla vietng.
6.6. Ligums parakstits elektroniska dokumenta veida uz 11 (vienpadsmit) lapam, tai skaita

pielikumi uz 6 (se$am) lapam.

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.

LATVIJAS BANKA
LIGUMA DALIBNIEKI



1. pielikums
pie 2023. gada . ligumanr.
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SADARBIBAS LIGUMS DALIBAI ATBALSTA MEHANISMA
Latvijas Bankas Nr. :

Latvijas Banka tas persona, Kas rikojas saskana ar ,
un

[Potenciala emitenta nosaukums] tas persona, kas rikojas
saskana ar (turpmak - Potencialais emitents), no otras puses (turpmak kopa

- Puses), noslédz sadu sadarbibas ligumu (turpmak — ligums):
1. LIGUMA PRIEKSMETS

1.1 Puses slédz ligumu par Potenciala emitenta uznemsanu atbalsta mehanisma “Vertspapiru
smilSkaste” (turpmak — Atbalsta mehanisms), kura ietvaros Potencialais emitents sanem rakstisku
izvertejumu, kas satur analizi par gatavibu dalibai kapitala tirgi un rekomendacijas turpmakajiem
uzlabojumiem, kas veicami pirms emisijas procesa uzsakSanas (turpmak - [zvertgjums).

2. SAVSTARPEJA SADARBIBA

2.1. Izvértejumu Sagatavo Atbalsta mehanisma darba grupa (turpmak — Darba grupa), kas uz
brivpratibas principa un ar Latvijas Banku slégta savstarp€ja sadarbibas liguma pamata apvieno
Latvijas kapitala tirgus dalibniekus.

2.2. Latvijas Banka informé& Potencialo emitentu par Darba grupas sastavu un nodroSina
komunikaciju un sadarbibas koordinaciju starp Darba grupu un Potencialo emitentu.

2.3. Izvert&jumu sniedz un Izvertejuma rezultatus prezenté Potencialajam emitentam bez maksas
un papildus saistibam.

2.4. Potencialais emitents sniedz Latvijas Bankai, kura talak So informaciju nodod Darba grupai,
Izvertgjuma sagatavoSanai nepiecieSamo informaciju atbilsto$i §1 liguma pielikuma noteiktajam
un ir atbildigs par iesniegtas informacijas patiesumu.

2.5. Latvijas Banka, Darba grupas varda, var lugt Potencialajam emitentam sniegt papildus
informaciju, ja tada ir nepiecieSama.

2.6. Izvertejums tiek sagatavots 30 darba dienu laika no briza, kad ir sanemta visa Izvertéjuma
sagatavoSanai nepiecieSama informacija.



2.7. Ja Potencialais emitents ir atteicies sniegt kadu $1 Iiguma pielikuma noteiktu informaciju,
Potencialais emitents apzinas, ka [zvert€jums ar taja ietverto analizi §1 [iguma 2.6. punkta min&taja
termina tiek sagatavots, balstoties uz to informaciju, kas ir Darba grupas riciba.

2.8. Péc Izveértgjuma sagatavoSanas izvert§juma dokuments -elektroniski tiek nositits
Potencialajam emitentam un p&c savstarp&jas vienosanas tiek organizéta Darba grupas un
Potenciala emitenta tik$anas, kuras laika tiek prezent€ta Izvert€juma ietverta analize un sniegtas

atbildes uz Potenciala emitenta jautajumiem.

2.9. Izvertejuma ietverta analize nav saistoSa Pusém un tai ir ieteikuma raksturs.

3. KONFIDENCIALAS INFORMACIJAS IZMANTOSANA UN ATBILDIBA

3.1. Puses nav tiesigas izpaust konfidencialu informaciju, kas iegiita §1 Iiguma ietvaros.

3.2. Potencialais emitents ir informé&ts, ka attieciba uz Potenciala emitenta sniegto konfidencialo
informaciju tiek ievérotas tadas konfidencialas informacijas ieguves, apstrades un uzglabasanas
prasibas, kas izriet no starp Latvijas Banku un Darba grupas locekliem savstarpgji noslegta

sadarbibas Iiguma, kas ir publiski pieejams Latvijas Bankas oficialaja timeklvietné .

3.3. Informacija ir uzskatama par konfidencialu informaciju neatkarigi no ta, vai ta izpausta pirms
vai p&c dalibas Atbalsta mehanisma.

3.4. Puses apnemas neizmantot konfidencialo informaciju nekadiem citiem mérkiem, ka vien
izpetes, izverte§juma, ka arl eksperta viedokla sagatavoSanas un apsprieSanas mérkiem Atbalsta
mehanisma ietvaros.

4. LIGUMA SPEKA STASANAS UN TERMINS

4.1. Ligums stajas speka, kad Puses to ir parakstijusas, un ir speka Iidz ta izpildei.

4.2. Ligums uzskatams par izpilditu ar bridi, kad Latvijas Banka ir nositijusi Potencialajam
emitentam Darba grupas veikto Izvertejumu un nodrosinajusi Darba grupas un Potenciala emitenta

tikSanos ar mérki parrunat Izvertéjuma ietverto analizi.

4.3. Puses ir tiesigas jebkura laika vienpusgji izbeigt Iigumu, vismaz 5 dienas iepriekS par to
pazinojot otrai Pusei.

4.4. Konfidencialitates noteikumi ir spéka bez termina ierobezojuma.

5. CITI NOSACIJUMI



5.1. Visi papildinajumi un grozijumi liguma teksta izdarami rakstiski, ir speka tikai tad, kad visas
Puses parakstijusas, un ir liguma neatnemama sastavdala.

5.2. Ligums parakstits elektroniska dokumenta veida uz __ lapam, t.sk. pielikums uz __ lapam.

Latvijas Banka
[paraksttiesiga persona]

Potencialais emitents
[paraksttiesiga persona]

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU



Pielikums [datums] sadarbibas ligumam dalibai atbalsta mehanisma

Atbalsta sanemsSanai iesniedzamie dokumenti

Nr.

Dokumenta veids

Regulétais
tirgus

Alternativais
tirgus

Kompetentas parvaldes institlicijas sapulces (sédes)
protokola kopiju vai izrakstu, kas satur [émumu vai
apliecina nodomu par dalibu atbalsta mehanisma.

+

+

Briva forma sagatavota prezentacija/apraksts par
uznémuma darbibu, uznémuma darbibu
raksturojosajiem datiem, raditajiem, sasniegtajiem
mérkiem.

Briva forma sagatavotu informaciju par sabiedribas
planiem, nepiecieSama finans€juma apjomu, finansu
prognoz&m, kadu mérku sasniegsanai piesaistamais
finans€jums nepiecieSams.

Sabiedribas statiiti. Ja sabiedribai ir kontrol&tas
sabiedribas (koncerns), arl So meitas vai asociéto
sabiedribu statti.

Sabiedribas revidétie gada parskati par peédgjiem tris
finanSu gadiem, kas sagatavoti saskana ar IFRS
standartiem (koncerna gadijuma gan mates sabiedribas
gada parskats, gan koncerna konsolidétais gada
parskats)

Sabiedribas revidetais gada parskats par peéd€jo finansSu
gadu (veélams iesniegt gada parskatus par peédejiem tris
finans$u gadiem)

Sabiedribas arkartas bilances, pelnas un zaud&jumu
aprékina un naudas plismas parskats par pedgjo
ceturksni vai pusgadu

Aktuala izzina (EDS izdruka) par Sabiedribas nodoklu
nomaksas stavokli (izzina par nodoklu paradiem vai to
neesamibu)

Informacija par pedgjo tris gadu laika sabiedribas
izmaksatajam dividendém

10.

Sabiedribas valdes un padomes nolikums (ja ir)

11.

Sabiedribas dalibnieku vai akcionaru struktiira un
informacija par patiesa labuma guvéjiem. Sabiedribas
akcionaru vai dalibnieku ligums (ja ir un ja pielaujama




iesniegSana)

12.

Sabiedribas darbibas stratégija

13.

Sabiedribas organizatoriska struktira un informacija
par sabiedriba nodarbinato darbinieku skaitu

14.

Sabiedribas ESG zinojums vai informacija, ka tads tiks
sagatavots

15.

Sabiedribas korporativas parvaldibas politika vai péc
butibas pielidzinams dokuments vai dokumenti (ja ir)

16.

Informacija par sabiedribas butiskajam paradsaistibam
(laika periods: pedgjais pilnais parskata gads un lidz
dokumentu iesniegSanai; paradu/saistibu apjoms: virs
EUR 10 000). Ja sabiedribas akcijas vai kapitala dalas
ir iektlatas, vai citadi apgritinatas, ligums to noradit

17.

Informacija par sabiedribas iesaisti butiskos parkapumu
un / vai tiesas procesos ka atbildétajam / pusei

18.

Informacija  par speka esoSiem  sabiedribai
nelabvéligiem administrativo vai tiesu iestazu
nolémumiem un/vai informacija par uzliktajiem
tiesiskajiem pienakumiem
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2. pielikums
pie 2023. gada . ligumanr.

APLIECINAJUMS PIEVIENOTIES LIGUMAM

Parakstot $o apliecinajumu, [nosaukums] tas varda [parstavis un parstavibas pamats], piekrit
klat par 2023. gada . Sadarbibas liguma Nr. pusi, uznemoties visas no liguma
izrieto$as saistibas un pienakumus.

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU
ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.

[nosaukums]
[parstavis, kur§ paraksta apliecinajumu]



